
     

 

Ortaklık Yapısı  

  

Şirket’in Ortaklık Yapısı 

Ortağın Ticaret 

Unvanı / Adı 

Soyadı 

  

Oy Hakkı 

Sermayedeki Payı 

  

A Grubu  
B Grubu (TL) Tutarı (TL) Oranı (%) 

Oranı  

(TL) (%) 

Atilla Sevinçli 16.773.750 50.342.992 67.116.742 56,40 62,86 

Mert Sevinçli 6.851.250 20.575.506 27.426.756 23,05 25,68 

Diğer - 24.456.502 24.456.502 20,55 11,46 

TOPLAM 23.625.000 95.375.000 119.000.000 100,00 100,00 

 

Şirket’in 119.000.000 TL olan çıkarılmış sermayesini temsil eden paylara ilişkin tablo aşağıda yer 

almaktadır. 

 

Sermayeyi Temsil Eden Paylar Hakkında Bilgi 

Grubu 

Nama/ 

İmtiyazların Türü 

Bir Payın  

Toplam 

(TL) 

Sermayeye 

Oranı 

Hamiline 

Nominal 

Değeri 

(TL) 

(%) 

      

A Nama 

Oy Hakkı ve YK Aday 

Gösterme, Özellikli 

Genel Kurul Kararı 

Alınmasında İmtiyaz 

1 23.625.000 19,85 

B Hamiline İmtiyaz Yoktur. 1 95.375.000 80,15 

      TOPLAM 119.000.000 100,00 

 

 

 

 



     

 

 

İmtiyazlar 

 

Esas sözleşmede yer alan pay gruplarına ve bu grupları tanınan imtiyazlara ilişkin bilgiler 

Şirketimiz esas sözleşmesinin 8. maddesine gör e; Yönetim Kurulu üyelerinin yarısı (A) grubu pay 

sahiplerinin çoğunluğunun göstereceği adaylar arasından Genel Kurul tarafından seçilir. Yönetim 

kurulu üye sayısının tek sayı olarak belirlenmesi halinde, (A) grubu pay sahiplerinin çoğunluğunun 

göstereceği adaylar arasından seçilecek üye sayısı, yönetim kurulu üye sayısının yarısına tekabül eden 

küsüratlı sayının aşağı doğru en yakın tam sayıya yuvarlanması suretiyle tespit edilir. Diğer Yönetim 

Kurulu üyeleri pay sahipleri tarafından gösterilecek adaylar arasından toplantıya katılanların oy 

çokluğu ile seçilir. 

Şirketimiz esas sözleşmesinin 12, maddesine göre; olağan ve olağanüstü genel kurul toplantılarında 
hazır bulunan (A) grubu pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay için 5 (Beş) oy hakkı vardır. 

Öte yandan yine aynı maddeye göre; Sermaye Piyasası Kanunu ve Türk Ticaret Kanunu’nda yer alan 
nisaplar korunmak kaydıyla, Şirket Genel Kurulunun aşağıdaki konularda ve bu konuların kapsamına 
giren esas sözleşme değişikliklerinde karar alabilmesi için ayrıca (A) Grubu payları temsil eden 
sermayenin en az %60'ının olumlu oyu gerekir: 

• Kayıtlı sermaye sistemine göre yapılacak sermaye artırımları haricinde esas sözleşmede 
değişiklik yapılması. 

• Kar dağıtımı kararı alınması. 

• Şirket’in işletme konusunun değiştirilmesi, Şirket’in ticari işletmesinin tamamının veya bir 
kısmının devredilmesi. 

• Şirket’in, kayıtlı sermaye sistemine göre yapılacak sermaye artırımları haricinde sermaye 
artırımı, tasfiyesi, sona ermesi, infisahı, sermaye azaltımı, nevi değiştirmesi, birleşmesi, 
bölünmesi. 

• Şirket’in Yönetim Kurulu yapısının değiştirilmesi. 

Şirketimiz esas sözleşmesinin 20. maddesine göre; Türk Ticaret Kanunu'nun 536’ncı maddesi 
hükümleri saklı kalmak kaydıyla, tasfiye memurları (A) grubu pay sahiplerinin göstereceği adaylar 
arasından genel kurulca seçilir. 

 

 


